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Service de Tutelle

La Tutelle des Fréres Maristes : « Faire connaitre et aimer Jésus Christ »

- Un projet pastoral et éducatif inspiré par son fondateur St Marcellin Champagnat,

- Unréseau de 14 établissements comptant 12 500 éleves,

- Une politique de protection de I'enfance se déploie dans le réseau ce qui traduit I'engagement institutionnel des
membres des communautés éducatives, validé par la Certification internationale Keeping Chlidren Safe (KCS),

- Un systeme de pilotage des équipes de direction basé sur la plannification stratégique.

Candidater a un poste dans notre réseau c’est adhérer a nos projets et s’y engager pleinement.

Tutelle des Fréres Maristes recrute pour la rentrée de septembre 2026 :

Un chef d’établissement 2" degré
Pour I’établissement College St Joseph de MATZENHEIM (67)

Cet établissement est un collége de 15 classes avec internat mixte qui comprend également 3 classes de primaire CE2-
CM1-CM2 pour un effectif de 450 éleves au total. Le chef d’établissement devra porter le projet éducatif et pastoral
inspiré par le fondateur des Freres de la Doctrine Chrétienne de Matzenheim, le Pére Mertian, ainsi que St Marcellin
Champagnat fondateur de la congrégation de Tutelle, les Fréres Maristes.

Description du poste :

- vous étes garant de la mise en ceuvre du projet éducatif et pastoral de I'ensemble scolaire en vous référant a celui
du réseau mariste.

- vous participez aux rencontres, aux formations a l'initiative de la Tutelle et celles du diocése de Strasbourg.

- vous serez acteur de la dynamique des réseaux : mariste et diocésain par un travail collégial.

- vous poursuivez le développement des projets pédagogiques innovants portés par I'équipe pédagogique.

- vous participez activement a l'intégration et au projet d'accompagnement des enfants-jeunes en difficultés en lien
avec le projet de l'internat.

- vous pilotez la vie pédagogique et éducative : management des équipes dédiées, gestion des emplois du temps, mise
en place de projets éducatifs, etc... afin de maintenir et développer le climat social.

- vous étes attentif a la bonne gestion financiere de I'établissement en lien avec I'organisme de gestion I’'A.C.E.E.M.M.
et le chef d’établissement coordonnateur.

- vous représentez I'ensemble scolaire a I'extérieur et suivez les relations avec les parents et les partenaires extérieurs.

Profil recherché :

- Une expérience d’une responsabilité d’au moins 3 ans serait souhaitée.

- Familier des jeunes scolarisés de cette unité pédagogique, vous savez les accompagner grace a votre capacité
d'écoute, vos qualités humaines.

- Passionné par I'innovation pédagogique, vous aurez a coceur de maintenir et développer les projets innovants au
service des jeunes.

- Leader bienveillant, vous étes capable d'animer et d'encadrer |'équipe pédagogique, tout en libérant la créativité de
tous les membres de la communauté éducative.

Rémunération : Application du Statut du Chef d’établissement de I'Enseignement Catholique.

Réponse avant le 29 mai 2026 : Association Marcellin Champagnat,
Service de Tutelle des Freres Maristes, a I'attention de Julien MONGHAL, délégué de tutelle

Courriel : tutelle.fms@maristes.org
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