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Service de Tutelle

La Tutelle des Fréres Maristes : « Faire connaitre et aimer Jésus Christ »

- Un projet pastoral et éducatif inspiré par son fondateur St Marcellin Champagnat,

- Unréseau de 14 établissements comptant 12 500 éleves,

- Une politique de protection de I'enfance se déploie dans le réseau ce qui traduit I'engagement institutionnel des
membres des communautés éducatives, validé par la Certification internationale Keeping Chlidren Safe (KCS),

- Un systeme de pilotage des équipes de direction basé sur la plannification stratégique.

Candidater a un poste dans notre réseau c’est adhérer a nos projets et s’y engager pleinement.

APPEL a candidature — rentrée septembre 2026 :
Un chef d’établissement 2" degré - le Collége Lycée Champagnat d’Issenheim (68)

Cet ensemble scolaire est composé d’une école de 600 enfants, d’un collége de 900 éléves et d’un lycée de 200 éléves. Le CE 2™
degré devra porter le projet éducatif et pastoral inspiré par le fondateur des Fréres Maristes Saint-Marcellin Champagnat.

Description du poste :

- vous étes garant de la mise en ceuvre du projet éducatif et pastoral de I'ensemble scolaire en vous référant a celui du réseau
mariste.

- vous participez aux rencontres, aux formations a l'initiative de la Tutelle et celles du diocése de Strasbourg.

- vous serez acteur de la dynamique des réseaux : mariste et diocésain par un travail collégial.

- vous poursuivez le développement des projets pédagogiques innovants portés par I'équipe.

- vous participez activement a la promotion de la protection de I'enfance et a I'accompagnement des jeunes en situation de
fragilité.

- vous pilotez la vie pédagogique et éducative : management des équipes dédiées, mise en place de projets éducatifs, afin de
maintenir et développer le climat social — Une attention particuliere est demandée sur I'organisation de la vie scolaire et son suivi.
- vous étes engagés dans la gestion financiere de I'établissement avec I’Association de gestion (AEP Champagnat) avec une
attention particuliere pour le pilotage du budget global, I'accompagnement financier des travaux immobiliers de I'ensemble
scolaire, ainsi que la délégation d’employeur en relation étroite avec le Président et son bureau.

- vous travaillerez en étroite collaboration avec la CE 1°" degré afin d’assurer la cohérence de la proposition éducative.

- vous étes présent, disponible et batissez des relations de confiance avec I'ensemble de la communauté éducative, la paroisse et
le diocese.

- vous représentez I'ensemble scolaire auprés des instances officielles : Diocése, DDEC, Inspection académique, Collectivité
publique.

Profil recherché :

- Pastorale : Leader engagé porteur du sens
Garant de la cohérence du projet éducatif mariste inspiré par St Marcellin.

- Leadership : Attentif et attentionné a chacun des membres tout en maintenant la confiance et I'esprit de famille,
Habitude a collaborer avec d’autres chefs d’établissement et une équipe large.

- Education : Bienveillant et a I’écoute des jeunes scolarisés de cette unité pédagogique,
Sensible a I'accompagnement de tous et avec une attention aux plus fragiles.

- Pédagogie : Innovant et ouvert.

- Gestion : Organisé, rigoureux et sachant discerner.

- Expérience :  Au moins 5 ans dans des responsabilités similaires.

Rémunération :
- Application du Statut du Chef d’établissement de I'Enseignement catholique.

Réponse avant 29 mai 2026 :  Association Marcellin Champagnat - Service de Tutelle des Fréres Maristes
A I'attention de Julien MONGHAL, délégué de tutelle - Courriel : tutelle.fms@maristes.org
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