
« Je serai l’institutrice des pauvres » 

Sainte Émilie de Rodat 

 

 

 

 

Lundi 30 Mars 2026 

 

La tutelle des Sœurs de la Sainte Famille de Villefranche De Rouergue recrute à la rentrée 2026, 

un(e) Chef(fe) d’établissement du Second degré collège, et coordonnateur de l’ensemble située à 

Decazeville, diocèse de l’Aveyron. 

 

Situé dans le centre-ville de Decazeville, l’établissement se compose de 98 élèves au collège, et 61 

élèves à l’école. 

 

La mission de Chef d’établissement : 

Garant de l’unité de la communauté éducative il vous reviendra de : 

- Entretenir des relations étroites avec la Tutelle, l’OGEC et l’APEL de l’établissement. 

- Bâtir un projet d’établissement et assumer la responsabilité pastorale en lien avec le texte de 
référence 

- Fédérer les équipes autour de projets pédagogiques novateurs. 

- Continuer à structurer l’organisation de l’ensemble scolaire 

- Fidéliser les familles sur le niveau passerelle CM2/ 6éme  

- Créer un lien fraternel et professionnel avec les Chefs d’Etablissement du Réseau de la Sainte 

Famille en vivant le charisme de Sainte Emilie de Rodat. 

- Maintenir des liens de collaboration avec le diocèse et les instances de l’église diocésaine. 

- Participer obligatoirement au séminaire annuel organisé par la Tutelle.  

 

Rémunération sur la base du statut du Chef d’Etablissement de l’Enseignement Catholique. 

A noter que pour cet établissement, le futur chef d’établissement sera en charge d’heures 
d’enseignement 

 

 

Limite de dépôt des candidatures : 30 Avril 2026 

Les candidatures sont à adresser uniquement par mail à Sœur Pierrette CAYRADE, autorité de 
Tutelle : autorite@stefamilletut.fr 

Vous joindrez à votre candidature : CV et lettre de motivation  


