
 

Offre d’emploi 

Chef d’établissement 1er degré 

 

L’institution Sainte Trinité à Marseille (13009), sous la tutelle des religieuses trinitaires de 
Valence, recherche pour septembre 2026 son Chef d’établissement 1er degré. L’ensemble 
scolaire comporte une école maternelle et élémentaire de 287 élèves, un collège de 467 
élèves et un lycée général de 300 élèves. La coordination est assurée par le Chef 
d’établissement du second degré, un protocole de pilotage sera rédigé avec la tutelle. 

 

Descriptif 

La tutelle des religieuses trinitaires de Valence recherche pour septembre 2026 un chef 
d’établissement pour son école élémentaire qui comporte 10 classes. L’établissement 
bénéficie d’une situation géographique favorable au cœur du quartier de Mazargues, 
ayant permis un fort développement ces dernières années. Le projet éducatif, ancré dans 
le charisme Trinitaire, s’appuie, entre autres sur les dimensions de communion et de 
libération, en mettant au cœur de son projet la qualité de la relation et en promouvant 
une éducation qui rend libre. 

Profil recherché 

- Une expérience réussie de chef d’établissement dans un établissement primaire 
catholique sous contrat d’association avec l’état. 

- Être titulaire du titre de Dirigeant des organisations éducatives, scolaires et/ou de 
formation. 

- Bonnes capacités relationnelles : aptitude à communiquer avec toute la 
communauté éducative ainsi que les différents acteurs et partenaires (chef 
d’établissement coordinateur, administration, communauté des religieuses 
présentes, collectivités, associations…). 

- Avoir le sens du collectif et s’engager à travailler en étroite collaboration avec le 
chef d’établissement du second degré à travers la mise en place de temps de 
concertations formalisés et réguliers. 

- Pouvoir faire vivre le projet pastoral avec l’aide de l’APS du second degré et en 
s’appuyant sur la communauté des sœurs trinitaires présentes sur place. 

- Savoir déléguer, mais aussi rendre compte. 
- S’imprégner de l’esprit Trinitaire et s’engager à le faire vivre au sein de 

l’établissement. 
 

Envoyer CV et lettre de motivation à : 

Madame Isabelle de Nanteuil, Déléguée de tutelle 

tutelletrinitairedelegue@gmail.com 


