
 

 

Offre de poste  

Chef d’établissement premier (71) - Rentrée 2026 

 

La direction diocésaine de Saône-et-Loire et Nièvre, porteur d’un projet éducatif fort et ancré 
dans les valeurs évangéliques, recherche un(e) chef(fe) d’établissement premier degré pour 
diriger une école à compter de la rentrée de septembre 2026.  

 

Présentation de l’établissement :  
Ecole Sainte Marguerite Marie - Charolles (71). 

L’école, située en zone rurale, est un lieu de vie et d’apprentissage où chaque élève est 
accueilli dans sa singularité. Porté par les valeurs de l’Enseignement Catholique, le projet 
éducatif s’inscrit autour de trois axes : la qualité du travail scolaire, le vivre ensemble et le 
cheminement spirituel. 
A l’école, 3 classes pour environ 55 élèves de la TPS au CM2 et ¼ de poste d’enseignement 
spécialisé.  
Lien du site : https://www.ecole-saintemargueritemarie.fr/  

 

Profil recherché 

Le/la candidat/e aura la capacité de : 
• Porter le projet éducatif. 

• Animer la dimension pastorale en lien avec la paroisse, les acteurs locaux et selon les 

orientations diocésaines. 

• Promouvoir l’inclusion : veiller à l’accueil et à l’accompagnement de tous les élèves.  

• Manager les équipes : Accompagner, motiver les enseignants et personnels, en 

favorisant un climat de confiance et de collaboration. 

• Innover et piloter des projets : Coordonner les actions pédagogiques, éducatives et 

administratives, en veillant à la qualité de l’enseignement et à la réussite de tous. 

• Gérer les ressources : Assurer une bonne gestion des budgets, des locaux en 

collaboration avec l’OGEC. 

• Développer les partenariats : Promouvoir les relations avec les familles et l’APEL. 
Renforcer les liens avec les différents acteurs. 

• Valoriser l’établissement : Communiquer sur les atouts de l’école.  

• S’inscrire dans le réseau : Participer activement aux instances de l’Enseignement 
Catholique et aux réseaux inter-établissements. 

 

Expérience  

Une expérience de chef d’établissement en premier degré sera privilégiée.                                                               
La formation de chef d’établissement sera à effectuer si tel n’est pas le cas. 

Candidature 

Adresser la demande de candidature avant le 30 avril (lettre de motivation et CV) par mail à  
Marie-Claire GROS, chargée de mission : mc.gros@ddec58-71.fr 
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