
 

 

 

Poste : adjoint(e) en pastorale scolaire 

 

L’établissement : 
L’Externat Saint Joseph La Cordeille, établissement scolaire sous la tutelle des Pères Maristes, 
accueille les élèves de la maternelle à l’enseignement supérieur dans un espace arboré de 17ha sur 
la commune d’Ollioules, aux portes de Toulon (83). Le projet d’établissement place l’élève au cœur 
en s’inspirant des caractéristiques de l’éducation mariste. Sous contrat d’association avec l’Etat, 
l’ensemble scolaire accueille plus de 2000 élèves et 250 adultes. Le second degré est constitué d’un 
collège, un lycée général, un lycée professionnel, des classes d’enseignement supérieur.  

 

Description du Poste 

En soutien et sous l’autorité des cheffes d’établissement, l’adjoint(e) en pastorale scolaire insuffle 
dans l’établissement l’esprit évangélique et mariste, pour faire rayonner son projet éducatif et 
pastoral. L’adjoint(e) en pastorale est responsable de la mise en œuvre du projet d’animation 
pastorale de l’école, du collège et des lycées (général et professionnel) en lien avec les responsables 
d’aumônerie des cycles. Les missions principales s’articulent autour des différents pôles suivants :  

 

Les missions 

✓ La mise en œuvre des orientations pastorales maristes (formations obligatoires) 
✓ L’organisation et la coordination des différentes animations pastorales 

✓ L’accompagnement de tous (jeunes, adultes de la communauté éducative) 
✓ L’encadrement et le management de l’équipe d’animation pastorale (4 personnes) 

✓ Le suivi de la comptabilité de la pastorale : devis, factures 

✓ L’animation dans le domaine pastoral  
✓ La responsabilité, suivi et gestion du niveau 6ème comprenant 7 classes : déroulement et 

animation des séances d’aumônerie et de culture religieuse 

✓ La préparation aux sacrements (baptême, première communion, confirmation) des 
collégiens 

✓ L’implication dans les projets éducatifs, culturels et pastoraux : actions solidaires, créatives 

✓ Élaboration et animation des événements (célébrations, retraites, communions, 
confirmations), 

✓ La participation à la vie et au pilotage de l’établissement (membre du conseil de direction) 

✓ Le travail en réseau avec les adjoint(e)s en pastorale du réseau des établissements sous la 
tutelle des Pères maristes français et plus spécifiquement ceux du bassin toulonnais 

✓ Lien étroit avec le Centre Culturel et Spirituel Mariste 

✓ Lien avec les paroisses, les diocèses, les services d’Église et les associations caritatives 
(participation aux rencontres proposées par le service pastoral de la DDEC du Var) 

 

 

 

 



 

 

 

 

Votre profil 
Compétences exigées 

✓ Connaissance de l’Eglise, du projet de l’Enseignement catholique 

✓ Maîtrise des outils numériques du pack office 

 

 

Diplôme 

✓ Diplôme Universitaire Adjointe en Pastorale Scolaire (à valider dans les 2 premières années) 
 

Qualités professionnelles 

✓ Prise en charge de groupes d’élèves 

✓ Engagement vis-à-vis de l’établissement 

✓ Expérience préalable dans le management d’équipe appréciée  
✓ Qualités relationnelles et humaines (bienveillance et exigence) avec les adultes comme 

avec les jeunes 

✓ Disponibilité, adaptabilité 

✓ Aptitudes à la communication (écrite et orale)  
✓ Empathie et sens de l’écoute active 

✓ Goût pour le travail en équipe 

✓ Animation de réunion, de groupes et prise de parole en public 

✓ Capacité à engager et motiver les participants de différents âges 

✓ Aisance relationnelle tous publics 

✓ Rigueur, capacité d’organisation, d’anticipation, de planification, de priorisation  
✓ Autonomie et capacité à rendre compte 

✓ Discrétion, neutralité, diplomatie et confidentialité 

✓ Capacité à travailler en équipe 

 

Statut / Rémunération / Avantage : 

✓ Contrat à temps complet avec annualisation du temps de travail. 
✓ Salaire selon expérience et convention collective EPNL 

✓ Statut agent de maitrise strate III 
✓ 6 semaines de congés payés 

✓ Possibilité de jours de RTT sur une partie des vacances scolaires 

 

Le poste est disponible à compter du 02 mars 2026, pour la rentrée scolaire 2026-2027. 

 

Pour postuler veuillez adresser votre CV et lettre de motivation à clouis@esj-lacordeille.com 
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