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 Ce compte-rendu reprend des éléments de débats, il n’est pas exhaustif car certaines informations à 
caractère confidentiel ne peuvent être diffusées au moment de sa parution. 

 

Présents : Gabriel ANDREI – Laurence BÉRAUD-SCHMITT – Jean-Jacques BLANCHET – Élisabeth CAUBET – 

Pierre COMBROUX – Gilles DUPONT – Véronique ESCULIER – Myriam GIRET – Mathieu LAFIS – Denis 

LE MORZADEC – Ivan LEROUX – Franck LEVASSEUR – Jacques PELHÂTRE – Bruno RISPAL – Raphaël 

THOMASSIN – Alexandre TOUSSAINT – Anne VALETOUX – Bertrand VAN NEDERVELDE – Sophie 

VERBRUGGHE. 

 

Excusé : Olivier THOMAS  

Invitées : Christelle BOHOTINEANU - Bénédicte PRADIÉ 
 

 

Bruno RISPAL accueille le CA au collège Amiral Merveilleux du Vignaux des Sables d'Olonne et présente aux 

conseillers le collège et son histoire. à lire ici 

Raphaël THOMASSIN partage un texte support pour le temps d'intériorité. 

Le président donne la parole à chacun pour un premier tour de table d'où ressort le plaisir d'avoir pris des 

vacances et du temps pour se reposer même si ce fut court et marqué de nombreuses incertitudes voire 

inquiétudes qui subsistent pour la rentrée. 

 

1. INFORMATIONS GÉNÉRALES 

La période que nous avons traversée implique moins d'informations générales. 

Bertrand VAN NEDERVELDE revient sur l'année qui s'est déroulée et pointe, comme il l'a fait lors de la 

commission permanente, le "désenchantement" et la grande fatigue ressentis par les chefs d'établissement. 

"Un constat : On ne peut tout maîtriser !" Ce sera peut-être une occasion de revenir sur la notion de 

délégation. 

 

• Des remerciements appuyés sont adressés par le président à Christelle BOHOTINEANU et Bénédicte 

PRADIÉ pour leur présence efficace à distance pendant le confinement. 

• À la suite du décès de Gilles BOSCHER qui nous a particulièrement touchés, l'expertise de nos 

comptes a été confiée à "Fic Expertise". Une nouvelle relation de travail doit donc s'établir entre l'expert-

comptable, la déléguée générale et le trésorier du CA. 

• Le président donne des nouvelles de collègues qui sont ou ont été en difficulté. 

 

Actualités de l'Enseignement Catholique et dossiers de la Commission Permanente.  

La Commission Permanente est programmée cette année les 20-21 et 22 août. 

• Le dossier portant sur la mission pastorale dans l'EC sera repris plus tard. 

• Le dossier concernant le devenir de l'Enseignement Catholique, initié par Pascal BALMAND, reste 

d'actualité dans le contexte que nous connaissons.  

Le CNEC a validé en juin 2019 le fait que l'année 2019-2020 serait l'année de la prospective afin de revoir le 

cas échéant les clés de répartition. Une boite à outils a été mise à disposition des Directions Diocésaines. Un 

certain nombre de remontées sont attendues. A priori cependant ce travail de prospective n'a pas été ou n'a 

pas pu être réalisé dans tous les territoires. Un Séminaire sur la Prospective organisé par le SGEC se déroulera 

les 12, 13 et 14 octobre 2020 à Lyon sur cette question. 

17 et 18 août 2020 

Conseil d’administration d’été 

Les Sables d’Olonne 

mailto:contact@synadic.fr
http://www.synadic.fr/
https://www.college-amiral.com/college/historique/
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• L'exemple de la fusion des rectorats en Normandie doit nous alerter et les collègues sont en vive 

attente d'un soutien de nos différentes instances. On décide d'une interpellation du Synadic (et si 

possible des autres Organisations Professionnelles) afin de recréer (là où elle n'existe pas) une IOP 

(Inter Organisations Professionnelles) qui puisse être un interlocuteur privilégié afin de préserver nos 

spécificités, nos espaces d'autonomie. De même il parait important aux membres du CA du Synadic 

de redonner le modèle de fonctionnement avec les autorités rectorales en clarifiant à nouveau la 

place de chacun et en ayant une parole politique forte auprès du MEN. 

• L'évaluation des établissements sera à l'ordre du jour de la prochaine Commission Permanente. 

• La question des accords nationaux sur l'emploi à venir est à étudier. 

 

2. POINT SOCIAL 

Denis LE MORZADEC présente au CA le diaporama social de rentrée qui sera transmis aux adhérents. 

Ce document support traite notamment des points suivants :  

- Reprise du travail de la CPN EPNL  

- Les ordonnances Macron ont donné la primauté aux accords d'entreprise excepté sur 13 points (Blocs 1 et 

2) qui restent du domaine de la branche. 

- La question de l'extension : Nous avons besoin de cette extension pour pouvoir appliquer un certain nombre 

de textes. Des échanges ont lieu avec la Direction Générale du Travail, en lien avec la CPPNI, pour faire 

avancer le dossier. 

Pour rappel 2 branches - EPI (Enseignement Privé Indépendant) et EPNL. L'EPI a déjà des accords étendus. 

- La NAO nationale ne s'est pas tenue. À défaut de représentativité, le collège employeur a émis une décision 

unilatérale de 0% d'augmentation. 

- La date butoir d'avril 2022 demeure. Il faudra qu'à cette date nous ayons une CC EPNL avec des dispositions 

générales unifiées. 

- Pour rappel : un accord de méthode a été signé.  

 

3. TRAVAIL DE GROUPE 

4 thématiques sont proposées à la réflexion des conseillers. 

- Circulaire de rentrée 

- Protocole sanitaire de rentrée 

- L'évaluation 

- Les nouveaux outils numériques 

Véronique ESCULIER pour le pôle "pédagogie" proposera une synthèse et des pistes issues de la réflexion du 

CA sur ces différentes thématiques. Ce travail sera communiqué très rapidement aux adhérents. 

 

4. RÉUNIONS DES DRA-DD 

Pierre COMBROUX propose au CA la relecture du texte "Délégué Synadic - mode d'emploi" pour 

amendements. 

Le texte sera travaillé par Pierre COMBROUX et Franck LEVASSEUR pour être à nouveau proposé au CA. 

Il est proposé au CA l'ordre du jour suivant pour la prochaine réunion des DRA-DD : 

o Point SOCIAL 

o EEP SANTE 

o Formation professionnelle 

o Nouvel outil Formiris - SI.0 

o DUER - dernière mise à jour et info CSE 

o Et une intervention de Yann DIRAISON. 

 

5. BULLETIN 

mailto:contact@synadic.fr
http://www.synadic.fr/
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Le dernier numéro (123) "Maintenant et après…" est en voie d'acheminement vers les établissements. 

À venir : le bulletin traitant de la formation professionnelle qui devait se caler sur le salon Excellence Pro 

reprogrammé les 18 et 19 novembre prochains.  

Des thèmes sont proposés pour les prochaines publications et la rencontre annuelle des 27 et 28 janvier 

2021. 

 

6. THÈME DE LA RENCONTRE ANNUELLE 

Après un riche échange autour de l'écologie intégrale en tant que projet sociétal.  

Rapport à soi, à autrui, à la nature, à Dieu. 

Ce thème est retenu à la lumière de l'encyclique "Laudato Si". 

 

7. VALIDATION DE DRA-DD 

Documents remis en séance. 
Le CA valide les candidatures suivantes : 

 Christelle BREARD - Délégué départementale de Seine-et-Marne (77) 
 Anthony DARTHOIT - Délégué départemental du Lot et Garonne (47) 
 Jean-François RODAS - Délégué Départemental de l'Eure (27) 

 

Le conseil se termine le 18 août à 12h30 par le traditionnel « tour de table » des participants. 

 

 

Anne VALETOUX 

Secrétaire du conseil d'administration 
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