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Ce compte-rendu reprend des éléments de débats, il n’est pas exhaustif car certaines informations à caractère 
confidentiel ne peuvent être diffusées au moment de sa parution. 

 

Présents : Gabriel ANDREI – Laurence BÉRAUD-SCHMITT – Jérôme BLOKKEEL – Élisabeth CAUBET – Pierre 

COMBROUX – Benoît DE PARSCAU – Gilles DUPONT – Véronique ESCULIER – Myriam GIRET – Mathieu LAFIS – 

Denis LE MORZADEC – Sébastien LERONDEL – Ivan LEROUX – Franck LEVASSEUR – Jacques PELHÂTRE – Bruno 

RISPAL – Olivier THOMAS – Raphaël THOMASSIN – Anne VALETOUX – Bertrand VAN NEDERVELDE. 

 

Invitée : Christelle BOHOTINEANU 

 

Le conseil prend le temps d'écouter un texte support du temps d'intériorisation. 

"Artisans du possible". 

 

1. TOUR DE TABLE - PREOCCUPATIONS DU MOMENT. 

Ce qui prédomine c'est la fatigue qui s'accumule tant physiquement que nerveusement. 

L'une des préoccupations principales du moment c'est le manque de masques qui ne sont toujours pas arrivés 

dans la plupart des établissements. Ceux qui ont respecté les consignes du SGEC et n'ont pas commandé en attente 

de la livraison des instances rectorales, s'inquiètent tout particulièrement. 

On évoque aussi des difficultés rencontrées parfois avec le CSE, avec certains enseignants, ou avec certains 

personnels, malgré la forte implication et le travail des chefs d'établissement… 

 

2. DUER et OUTILS 

Un groupe paritaire a été mis en place en vue d’une mise à jour du Document Unique d’Evaluation des Risques 
dans le contexte du COVID. Le travail consiste en : 

- une mise à jour spécifique du DUER en vue de la réouverture des établissements ; 

- un guide de bonnes pratiques avec des supports infographiques à des fins de communication ; 

- la proposition d'un programme de formation (de deux heures) pour former les personnels. 

Le DUER spécial est accessible via le portail Isidoor, dans ISIRH. 
Un "guide pour une reprise en sécurité" est annexé à la lettre EEP, ainsi que 5 modèles d'affiches imprimables. 
Des formations à l'hygiène, aux bonnes pratiques sanitaires, à l'accompagnement du retour des élèves, seront 
disponibles rapidement, avec le soutien d'AKTO. 
Une communication a été faite aux adhérents. 

Le groupe poursuit son travail. C'est Bruno RISPAL qui y représente le SYNADIC. 

 

3. NOTE DEGESCO - BACCALAUREATS 

La note reçue ces derniers-jours soulève des questions notamment quant à la prise en compte des notes obtenues 

hors confinement sur le début du 3e trimestre.  

13 mai 2020 

Conseil d’administration  
Visioconférence 
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4. SOCIAL 

• NAO 

Une déclaration du collège des employeurs annonce : 0% d'augmentation. 

A cette déclaration, les OS pourront demander à reprendre le dialogue social après un an d'interruption, 

malgré le contexte. 

CPPNI - 26 mai et 8 juin -  

• Reprise du travail de la commission EEP Santé. 

• Communiqué du collège employeur quant au traitement social des salariés à partir du mois 

de juin. Maintien des 100 % jusqu'à fin-mai et au-delà : application des mesures légales. 

• Les internats qui ont dû fermer : peuvent-ils bénéficier de la réduction des charges comme 

les entreprises en fermeture administrative ? Une situation à clarifier. 

 

5.  PLAN DE FORMATION 

Le CA souhaite comme l'an passé s'associer au SYNADEC pour partager certaines formations au catalogue. 

On évoque une formation sur DUER, RGPD, Accessibilité, … 

Une autre sur les outils pédagogiques tels que ceux qui ont été utilisés pour assurer la continuité pédagogique 

en formation à distance. 

De même on réfléchit à une formation après une réflexion sur les évaluations à distance. 

Véronique ESCULIER prendra contact avec l'ARES et l'ISFEC de Bretagne qui ont travaillé ces questions. 

 

6.  BULLETIN 

Le prochain bulletin doit paraitre à la rentrée et il est à craindre que les collègues soient peu disponibles pour 

la lecture de nouveaux sujets. 

On évoque un bulletin avec les articles que nous n'avons pas pu mettre dans la dernière parution et un dossier 

sur "l'après" …  
 

7. VALIDATION DE DRA-DD 

Documents remis en séance. 

Le CA valide la candidature suivante : 

Candidatures DRA DD 

- Alexandre TOUSSAINT : DRA de Normandie 

- Thomas HUREL : DRA du Limousin. 

 

Le conseil se termine à 16h00 par le traditionnel « tour de table » des participants. 

 

 

Anne VALETOUX 

Secrétaire du conseil d'administration 
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