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W n d l C Conseil d’administration

17 octobre 2023

Ce compte-rendu reprend des éléments de débats ; il n’est pas exhaustif car certaines informations a
caractere confidentiel ne peuvent pas étre diffusées au moment de sa parution.

Présents : - Pierre COMBROUX - Gilles DUPONT - Véronique ESCULIER - Myriam GIRET - Mathieu LAFIS -
Franck LEVASSEUR - Loic le PICARD - Denis le MORZADEC - Bruno RISPAL - Pierre REHLINGER - Raphaél
THOMASSIN - Alexandre TOUSSAINT - Anne VALETOUX - Bertrand VAN NEDERVELDE - Sophie
VERBRUGGHE

Invitée : Christelle BOHOTINEANU

Excusés : Gabriel ANDREI - Pascal PINGUENET - Pascal ROUSSEL - Stéphane THIEBAUT - Olivier THOMAS

Temps d’intériorité
Nous partageons une priére du pape sur la paix.

Validation du CR du CA de septembre
Aprés relecture, le compte-rendu est validé a I'unanimité.

Tour d’actualité des uns et des autres
Les conseillers échangent sur leurs actualités, dont le temps d’hommage suite a I'attentat d’Arras.

Retour sur les journées DRA DD

Les conseillers remercient Pierre COMBROUYX, en charge des régions, pour I'organisation.

Le temps de communication sur 'OIEC a été tres apprécié.

Un point d’attention : comment le contenu de ces rencontres est-il transmis aux adhérents ?
Peut-étre faut-il rappeler ce qu’est la mission de DRA/DD, en particulier aux houveaux venus.

Statut du CE

Un groupe de travail s’est réuni. Les sujets abordés : le Pacte et les CE ; la baisse du nombre d’éléves
et son impact sur la rémunération des CE. Sur ce dernier point, la situation n’est pas clarifiée a ce stade,
avec plusieurs options possibles. Il nous semble nécessaire de décorréler le salaire des effectifs.
Concernant le Pacte, une position sera votée par la Commission Permanente pour dire que les CE
prenant une part informent leur Tutelle.

Anniversaire au Puy du Fou
154 adhérents sont inscrits a ce jour.

Devenir d’Excellence Pro et des pdles du SGEC

Nous sommes sollicités par Philippe DELORME pour avis sur la question, en particulier sur les trois
entités qui pilotent I'apprentissage. Il faut tenir compte de la gestion de I'ensemble, du portage des
titres RNCP, des partenariats, du modele financier, de I'ouverture a l'international.

Point sur les représentations en commissions
Un tableau de I'ensemble des représentations des conseillers est mis a jour pour cette année scolaire.
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PSSM module ados

L’association nationale va développer un nouveau module, destiné a former des ados qui seraient
ensuite susceptibles d’aider leurs pairs. Cette formation sera possible dans des établissements ou des
personnels seront déja formés au module jeunes. Le Synadic se réaffirme partenaire de cette
démarche et en soutien de Premiers Secours en Santé Mentale (PSSM) France. Des communications
en ce sens seront faites, en lien avec 'association.

Candidature :
DD66 : Christophe DESPECHE

Apreés étude de sa candidature, elle est validée a I'unanimité.
Questions diverses

Nous évoquons différentes maniéres d’assister les DRA/DD, en prenant régulierement des nouvelles
de leur mission.

La réunion se termine par le traditionnel tour de table des conseillers.

Bruno RISPAL,
Secrétaire du Synadic
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